Flexible Arbeitszeitmodelle

Bis zu 32 Tage Urlaub / Bezahlte Freistellung
Familienfreundliches Unternehmen

(z. B. Kindergartenzuschuss)

Mobiles Arbeiten

Firmenhandy und Firmenlaptop
Individuelle Entwicklungs- und
Weiterbildungsmaoglichkeiten
Leistungsgerechte Vergltung

inkl. Sonderzahlungen

Preiswerte Fruhsttcks- und Mittagsangebote in
unserem Betriebsrestaurant

Lukrative Mitarbeiterrabatte
Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket

Firmenevents

Sport- und Gesundheitsangebote
Fahrradstellplatze, Dusch-

und Umkleiderdume

Gute Verkehrsanbindung inklusive
Parkplatzen und Einkaufsmaoglichkeiten

©

Sie haben Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Kindigungs-
frist. Bitte bewerben Sie sich online Uber unser
Karriereportal auf unserer Homepage.

Sie haben Fragen? Gerne konnen Sie sich an
unser Recruiting-Team wenden:
jobs@vonardenne.biz

VON ARDENNE

B

COMMISSIONING MANAGER
TECHNOLOGY i

A VON ARDENNE GmbH @ Dresden @ ab sofort © Vollzeit

Internationaler Technologiekonzern | Mehr als 1000 Mitarbeitende in 6 Landern |
Entwicklung und Fertigung von Anlagen fiir die Vakuumbeschichtung | Mehr als
60 Jahre Erfahrung | Anlagen dienen der Herstellung nachhaltiger Produkte

Bei VON ARDENNE z&hlen Personlichkeit, Fahigkeiten und Leistung — ganz unabhhangig
von Alter, Herkunft, Geschlecht, Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

Wir arbeiten in einem modernen und professionellen Umfeld zusammen und leben

eine Kommunikationskultur, die von Expertenwissen und Teamgeist gepragt ist.

-
P
VIELSCHICHTIGE PERSPEKTIVEN

Verstarken Sie unser Team als Commissioning Manager Technology (m/f/d). In dieser
Funktion koordinieren Sie als Inbetriebnahmeleiter unsere technisch anspruchsvollen
Baustellen weltweit. Neben der Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufs vor Ort, agieren
Sie auch als Ansprechpartner fir unsere Kunden und tbernehmen wahrend der Montage
und Inbetriebnahme die Personalplanung und -fihrung.

GEMEINSAM VERANTWORTUNG UBERNEHMEN

- Planung und Koordination der technologischen Inbetriebnahme von Vakuumbe-
schichtungsanlagen in unserem Unternehmen sowie auf Montage- und Inbetriebnah-
mestellen weltweit

- Verantwortung fir die Personalplanung sowie Ubernahme der Personalfiihrung wah-
rend der Montage / Inbetriebnahme

- Sicherstellung eines storungsfreien Baustellenablaufs sowie Uberwachung, Doku-
mentation und Kommunikation des Fortschritts der Arbeiten unter Einbeziehung der
Lieferanten und Dienstleister

- Beurteilung und Koordination technologischer Probleme sowie Erarbeitung von LO-
sungsvorschlagen bzw. Einsteuerung in das Anderungsmanagement und im Bedarfs-
fall Einbeziehung von Spezialisten fur Einzelkomponenten

- Ansprechpartner fur unsere Kunden vor Ort sowie Kommunikation ins Team uber die
Besonderheiten der jeweiligen Baustelle und Uberwachung der Einhaltung der
Arbeits- und Arbeitsschutzvorschriften

&
EIGENE KOMPETENZEN EINBRINGEN

- FH- bzw. Hochschulabschluss auf physikalischem oder ingenieurtechnischem Gebiet
oder eine vergleichbare Techniker-/Berufsausbildung

- Mehrjahrige Berufserfahrung sowie fundierte Kenntnisse bei der Organisation und
Durchfuhrung von Montagen / Inbetriebnahmen im In- und Ausland

- Breit angelegte Allgemeinkenntnisse der Technologien zur Abscheidung dinner
Schichten im Vakuum sowie zu der daflr erforderlichen Anlagentechnik

- Sehr gute Englischkenntnisse als Basis fur Fachdiskussionen

— Hohe Reisebereitschaft sowie Flexibilitdt und Belastbarkeit

- Organisationstalent, Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit



